
Uczestniczyli w programie

Korzyści

na realizację projektów związanych 
z ochroną środowiska i klimatu pozyskały
do tej pory osoby uczestniczące 
w 3 pierwszych edycjach Zielonego Lidera

zielonylider.org
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Wielkość kół jest proporcjonalna do liczby zespołów,
które w badaniu ewaluacyjnym wskazały dany rezultat.
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Zielony Lider to bezpłatny, dziewięciomiesięczny
program, który wspiera lokalnych liderów i liderki 
w działaniach na rzecz ochrony środowiska,
zrównoważonego rozwoju oraz mitygacji 
i adaptacji do zmian klimatu
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Program Polsko-Amerykańskiej Fundacji
Wolności realizuje Fundacja Sendzimira.


